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ACTIONS	- ÉTAPE 1
ØNomination	des	directeurs de	l’Innovation

ØCréation des	conseils consultatifs

ØRéunions locales	de	lancement

ØImplication	des	parties	prenantes clés de	
l’innovation,	du	public,	mais aussi des	acteurs non-
étatiques,	des	ONG	et	des	parties	prenantes du	
secteur privé
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ACTIONS	- ÉTAPE 2
Analyses	des	secteurs clés et	de	la	qualité des	technologies	

existantes et	des	pratiques
Analyses	du	soutien à	l’innovation (offre et	besoins)

Conception	de	la	stratégie de	l’innovation du	PTOM	basée
sur	l’analyse et	sur	les	connaissances et	les	meilleures

pratiques disponibles
Conception	du	Plan	d’Action pour	metre	en oeuvre	la	

Stratégie d’Innovation
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ACTIONS		ÉTAPE 2

Où Quoi			Comment



Stage	 1

• Désignation des	
Responsables de	
l’Innovation

• Implication	des	
parties	prenantes
locales		

• Création des	
conseils consultatifs

• Réunions locales	de	
lancement &	
recherche du	
consensus

Stage	 2

• Analyses	des	secteurs
clés et	de	la	qualité
des	technologies	et	
pratiques existantes

• Analyses	du	soutien à	
l’innovation (offres et	
besoins)

Stage	 3

• Conception	de	la	
stratégie d’innovation
du	PTOM	basée sur	
l’analyse et	sur	les	
connaissances et	les	
meilleures pratiques
disponibles

• Conception	du	Plan	
d’Action	pour	mettre	
en	œuvre	la	Stratégie	
d’Innovation

2014	- 2015

42		+	mois

3- 6	-12		mois 3- 6	-12	mois 6- 12	
mois

ACTIONS	- ÉTAPES	1	&	2



ACTIONS	- ÉTAPE 3

!
!
!

Innova&on'
Strategy'

Ac&on'
Plan' Implementa&on'

Pilot'Projects' Technical'Assistance' European'
Commission'Projects'

OCTA!Innovation!Team!

National'Sources' European'Union'
Funds'

Public'&'Private'
Investments'

OCTA'Innovation'Team'



ACTIONS	- ÉTAPE 3

Avoir les	Stratégies Territoriales de	l’Innovation
(préparées &	approuvées )

Avoir le	Plan	d’Action pour	mettre en oeuvre	la	Stratégie de	
l’Innovation

(preparé &	approuvé )

Mise en oeuvre
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Stage	 1

• Projets pilotes OCTA	
Innovation

• Lignes directrices et	
appel à	propositions	
en Septembre 2015

• Notes	conceptuelles

• Propositions	 des	
projets pilotes

Stage	 2

•Évaluationet	mise
en place	des	contrats
début	2016	

Stage	 3

•Mise en oeuvre	du	
projet

2015	- 2018 Mise en oeuvre	- Étape 3	- Projets Pilotes

4	mois 4-5	mois 12		mois



Projets PilotesProcédure de passation des marchés desprojets pilotes - OCTA Innovation
Calendrier

Ref Éléments
2015 2016

5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Étapes

A Préparation des principes depassation des marchés des PP
B Soumission des principes au CPP
C Approbation des principes

D Lignes directrices et demande de subvention pour les PP
E Clarifications sur les spécificités des PP (FAQ)

F Soumission des stratégies et des plans d’action approuvés

G
Soumission des notes de synthèse des PP en tant que brève
description

H Recommandations pour les PP par l’équipeOCTA Innovation

I Préparation et soumission des propositions dePP (PPP)
J Évaluation des PPP reçues
K Évaluation de la listede classement par leComité
L Décision du Comitéexécutif d’Octa
M Approbation par la Commission européenne
N Lettres & Contrats avant le 28 Mai 2016



Mise en oeuvre	- Étape 3	– Projets pilotes

Mise en oeuvre	du	projet pilote

Action	au	niveau du	PTOM/niveau régional comme centre	
d’excellence dans le	domaine spécifique du	projet pilote
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Stage	 1

•Assistance
Technique
2015
•Énergie
•Construction
•Tourisme
•PME

Stage	 2

•Assistance	
Technique	via	
le	Plan	
Annuel de	
Travail	2016

Stage	 3

• Assistance	
Technique	
via	le	Plan	
Annuel de	
Travail	
2017….

2015	- 2018

Durabilité de	l’	“Ecosystème
de	l’Innovation”	

Mise en oeuvre	– Étape 3	– Assistance	technique



Chef	de projet & Expert	en	Innovation :Milan	Jezic	von	Gesseneck

Assistantedu	Chef	de projet:	Anne	Gaelle Julian	

Expert	en	Communication :	Dusan	Jakovljevic

Experts	court-terme senior: 600	jours de	travail	&	
Experts	court-terme junior	:	450	jours de	travail

James	Dick	– Directives	de	stratégies&	feuilles de	route	
Isabelle	Gachie	– Communication,	Rédaction	en	français
Luca	Salvadori,	Fabio	Furlan –Plateformeélectronique
Serge	Courrier,	Marek Zelinski –Plateformepublique

Alan	Cooper- Économieverte &	TPE
..............

TAssistance	technique
EAM



 

e-Plateforme

Responsables de 
l'Innovation Experts court-

terme

Meilleures 
pratiques 

disponibles 
de l'UE

Sélection des 
actualités 

internationales sur 
l'innovation

Équipe OCTA 
Innovation

Ateliers sur l'Innovation, 
évènements régionauxTélé-

enseignement

Actualités, Site 
internet, 
Bulletin 

d'information, 
emails

Visibilité

Reconnaissance 
et notoriété

Appropriation 



15



 
 

 
 
 
 
 

VISIBILITÉ RECONNAISSANCE 
ET NOTORIÉTÉ MOTIVATION

APPRENTISSAGE

DURABILITÉ

RESPONSABILISATION

IMPLICATION

PROCESSUS D’APPROPRIATION 

SAVOIR-FAIRE ET RENFORCEMENT DES CAPACITÉS 



Stage	 1

•Projets de	Recherche et	
d’Innovation finances	
par	l’UE via:

•HORIZON	2020

•COSME	- EASME	–
Agence Executive	pour	les	
Petites	et	Moyennes
Entreprises

•CE	Culture	/	
Environnement

Stage	 2

•Jeunes	
Entrepreneurs	 		Start-
up	PME	– 6	m

•ERASMUS	Plus

•Stage	CE

•Twinning

•EUREKA

Stage	 3

•Développement –
Coopération :
FED	- CE	DEVCO

•Territoriale:	PTOM

•Régionale

•Thematique

• Assistance	technique	
par	contrats-cadres

2015	- 2018

Viabilité de	“l’Écosystène de	l’Innovation”	

Mise en oeuvre	de	l’Innovation



Seminaire de	l’Innovation 2016

Échange d’information sur les	problématiques et	sur les	
bonnes pratiques

Assistance Technique

Développement et	participation	dans les	projets financés
par	l’Union Européenneet	au	niveau international

2016


